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Die

ist eine gemeinnltzige ambulante
Pflegeeinrichtung flir Menschen mit einer
Korperbehinderung.

Wir sind davon liberzeugt, dass jeder Mensch
ein Recht darauf haben sollte,

und nach den eigenen Vorstellungen
leben zu konnen.

Fiir uns bedeutet das auch, auf
jederzeit schnell und kompetent
zu reagieren.

Deshalb setzen wir auf das Prinzip der kurzen
Wege. So sind unsere Mitarbeitenden uber

die immer zeitnah
vor Ort, um auch Menschen mit hohem
Pflege- und Assistenzbedarf im

eigenen Zuhause zu geben.
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Als ambulanter Pflegedienst erbringen wir Leistungen der sozialen Pflegeversicherung
und der hauslichen Krankenpflege:

KORPERBEZOGENE PFLEGEMASSNAHMEN

« Korperpflege

* An- und Auskleiden

« Forderung der Mobilitat, Unterstiitzung bei der Ernahrung
« und vieles mehr...

PFLEGERISCHE BETREUUNGSLEISTUNGEN
* Mitwirkung bei der Gestaltung des Alltags
« Unterstiitzung bei der Kommunikation

* Begleitungen, Assistenzen 6ZLEM, 6. PFLEGEKUNDIN
« und vieles mehr...

UNTERSTUTZUNG BEI DER HAUSHALTSFUHRUNG
« Einkaufen, Kochen

* Reinigen der Wohnung

« Waschepflege

« und vieles mehr...

HAUSLICHE KRANKENPFLEGE

+ Medikamentengabe

« Verbandswechsel und Injektionen
« Katheterisierung

« und vieles mehr...

DARUBER HINAUS BIETEN WIR...

individuelle Pflegeplanung, pflegefachliche Beratung, Zusammenarbeit mit den
Fachdiensten des Hauses (z.B. Sozialdienst, Medizin, Therapie und Ambulant Betreutes
Wohnen / ABW), Hilfsmittelberatung und vieles mehr.

AMBULANTE DIENSTE - WAS WIR LEISTEN




VORAUSSETZUNGEN
FUR DIE
AMBULANTE
PFLEGE

Unser Leistungsangebot richtet sich an
erwachsene Menschen mit einer Korper-
behinderung, die die Fahigkeit zur
Selbstorganisation besitzen und unsere
Mitarbeitenden selbstandig anleiten konnen.

Eine Kosteniibernahmeerklarung durch
den Kostentrager muss vorliegen - wir
sind gerne bei der Antragsstellung behilflich!
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GEKOMMEN,
UM ZU BLEIBEN

Wir wissen: es gibt nicht den einen Universal-
schliissel zu einem selbstbestimmten Leben
mit Pflegebedarf. Es braucht schon einen
ganzen Bund von Schliisseln.

Einer dieser Schlissel ist Vertrauen. Und
Vertrauen braucht Vertrautheit. Deshalb
versorgen wir unsere Kund*innen in festen
Teams und aufgeteilt in kleine Pflegegruppen,
auf Wunsch auch geschlechtsspezifisch.
Aufeinander vertrauen konnen dabei auch
unsere Pflegehelfer*innen und Pflegefach-
personen, die immer Hand in Hand arbeiten.

Ein weiterer wichtiger Schlussel guter Pflege
ist Vielfalt: wir setzen auf ein buntes Team,
in dem sich Charakter und Kompetenz perfekt
verbinden. So konnen wir Menschen aller
Altersgruppen und in allen Lebensphasen
individuelle Pflege bieten, bei groftmoglicher
Freiheit und Selbstentfaltung. Wir stehen

fur professionelle Pflege, verlasslich, aber »WIR KENNENTUNS SEIT UBER 20 /A/_/REN’
unaufdringlich. D/ESE \/ERTRAUT/_/E/T /ST BESONDERS«
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Auch respektvolle Nahe offnet Turen, zu
vier Wanden, die die eigenen sind. Dazu
gehort nicht zuletzt raumliche Nahe. So
gut wie alle

, S0 dass unsere Mitarbeitenden
nicht einmal einen Flihrerschein brauchen.

Nicht zuletzt ist echte Verbundheit ein
Schlusselwert unserer Arbeit. Deshalb
bleiben wir oft fiir an der
Seite unserer Kund*innen ... und unsere
Mitarbeitenden besonders lang bei uns -
im Durchschnitt 14 Jahre!

Das liegt auch daran, dass wir so viel Wert
auf eine legen
und unsere Mitarbeitenden regelmaRig zu
pflegefachlichen und verwandten Themen
schulen. Um den Nachwuchs zu fordern
kooperieren wir zudem in der

von Pflegekraften eng mit verschiedenen
Berufsfachschulen und Hochschulen in
Minchen.




MEHR
ALS
LOHN(END)

Wir suchen Menschen, die sich mit Leiden-
schaft fiir ein selbstbestimmtes, erfiilltes
Leben von Menschen mit Behinderungen
einsetzen ... und setzen uns deshalb mit
Leidenschaft daflir ein, bestmogliche
Arbeitsbedingungen zu schaffen.

Deshalb bieten wir...
+ ein Arbeitsumfeld, das wirklich gute

Pflege ermdglicht, in einem Team, das
Wertschatzung im Miteinander lebt
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. eine nach
TVOD-VKA mit vielen wie
der ,Miinchen-Zulage” (Vollzeit 270,- Euro +
Kinderzuschuss), Schichtzulagen

« Zusatzversorgungen, Kitazuschussen,
,Deutschlandticket Job“ uvm.

* bis zu im Jahr

- spannende Herausforderungen fiir
Pflegekrafte, mit vielen Moglichkeiten
zur individuellen Entfaltung

« die Moglichkeit zum

als Pflegehelfer*in
ohne berufliche Vorerfahrung, und
einen Arbeitsplatz in der Pflege, bei
dem man bis zur Rente bleiben kann

«00
- N

:: charta der vielfalt
’



Mail: ambulante.dienste@pfennigparade.de
Tel.: 089 / 8393 6506

Mail: bewerbung-ad@pfennigparade.de
Tel.: 089 / 8393 6507

BarlachstraRe 26 ElzHAE

80804 Miinchen %%
Eli'Fe=s

pfennigparade-ambulante-dienste.de
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PFENNIGPARADE AMBULANTE DIENSTE GMBH
BarlachstraBe 26 - 80804 Miinchen - 089 - 8393 6507

ambulante.dienste@pfennigparade.de - www.pfennigparade-ambulante-dienste.de

IMMER SOZIAL, AUCH IN DEN MEDIEN

FOLGEN SIE UNS:

GJolinl f/



